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En los temas que veremos hoy:

%
a ASOS
APRENDER

PARA SERVIR @ Presupuesto y solicitudes de aprobacion.

@ Presentacién Directorio

@ Fortalecer lazos, proyectar futuro y construir juntos.



Ricardo Mena

Presidencia

Beatriz Vega

Inclusién y Diversidad

Freddy Espinoza

Comunicaciones

Un equipo para servir

Natalia Velasquez

Vicepresidencia

Marco Gonzalez V.

Deportes y Recreacién

Josefa Chamizo

Pastoral y Familia

"Trabajamos codo a codo con ustedes y el colegio."

Sebastian Pérez

Tesoreria

Silvana Vera Riquelme

Academiay Cultura

Judith Garcia

Secretaria




Construimos sobre bases solidas

Nuestros pilares estratégicos

- ®

Espiritualidad y Participacion y Transparencia y
Comunidad Corresponsabilidad Comunicacion

Informar con claridad y

Involucrar a todas las :
oportunidad

EINIIES

& r
Inclusiéon y

Sostenibilidad Diversidad

Financiera Acoger y valorar a cada
familia




Cada cuota es una semilla

Objetivos Compromiso

e Reinvertir excedentes en beneficios para la e Protocolos claros y transparentes.
comunidad.
e Comision Revisora de Cuentas activa y constructiva.

e Financiar proyectos sin depender solo de eventos

masivos. e Rendicién de cuentas permanente.

e Otorgar mas becas y mantener reserva para
emergencias.



Proyeccion 2026

Rendicion Financiera CFSI 2025

Ingresos S 108.018.426

Egresos S 86.657.106
|

>aldo S 20.745.320



Proyeccion 2026

Proyeccion Ingresos

Proyeccién Ano 2026 Presupuesto
Estimado
PROYECCION DE INGRESO 2026 $108.018.426
Estimacion Cuotas 2026 (pago de 821 familias) $66.242.206
Aportes de cursos $14.036.000
Cuotas de apadrinamiento (44 cursos x $240.000) $ 10.560.000
Canastas familiares (44 cursos x $79.000) $ 3.476.000
Ingreso neto uniformes $18.792.000
Otros ingresos $8.948.220
Inscripciones Juegos Ignacianos (30 cursos x $150.000) $ 4.500.000
Inscripciones Kermés (16 stands por nivel a 55.000 promedio) $ 960.000
Copago becas alimentacion (9 estudiantes con 8 almuerzos mensuales promedio) $ 1.688.220
Otras inscripciones 30 stands x $60.000 (valor minimo) $ 1.800.000




Proyeccion 2026

Proyeccion Egresos

PROYECCION DE EGRESOS $86.657.106
Gestion interna (Gastos de servicios, suscripciones, materiales, etc.) $500.000
Remuneraciones $29.092.203
Sueldos (2 secretarias / atencién uniformes) $ 25.699.028
Honorarios (1 contadora) $ 1.485.994
Imposiciones $ 1.907.181
Accioén Social $38.084.903
Becas de alimentacion (23 estudiantes becados) $ 12.974.208
Becas de Formacién (Scout, CVX, encuentros con Cristo) $ 936.000
Becas de Fallecimiento (estudiantes becados) $ 13.742.695
Becas de inclusion y salud mental $ 7.000.000
Canastas Familiares $ 3.432.000
Fondo Ignaciano de Proyectos $ -
Transferencias a terceros $ -
Actividades $18.980.000
Actividades Deportivas (Juegos ignacianos) $ 3.848.000
Actividades Familiares y de Recreacion (Kermés Ignaciana, aporte Tallarinata, despedida 4tos medios, desayuno dia profesor/a,
Otras actividades) $ 11.596.000
Actividades de comunicacion $ 1.040.000
Actividades de Inclusion $ 832.000
Actividades Académicas y Culturales (Talleres, conversatorios, etc.) $ 832.000
Actividades asociacion (Jornadas y asambleas) $ 312.000
Actividades de Accién Social (voluntariado) $ 520.000




Formacion y Cultura Ignaciana

e Ciclode Charlas "170 anos educando con sentido". ¢ Alianza con el colegio para complementarse en actividades.

e Taller de cueca gratuito (Fiestas Patrias). Enfasis en 5°s y 6°s e Priorizar Calidad sobre cantidad.
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Actividad fija: Tallarinata Solidaria




Espiritualidad activa y cercana

D G

e Semana de la Familia. e Foco enreforzar area spiritual (clave en sello distintivo del colegio)

¢ Jornada de Voluntariado con fundaciones ignacianas. e Apoyo permanente area familia.
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Todas las familias importan

e Coordinacion equipos de inclusion y familia del colegio para ajustar

e Seminario "Educacion Inclusiva: desafios y oportunidades”. .
espacios de apoyo.

e Diagndstico participativo de necesidades educativas especiales. ¢ Disefno de temas de sensibilizacion y formacion en tolerancia e inclusion.




Comunidad que se mueve

e Corrida 170 afos (apoyo al colegio) e Deporte como espacio formativo y comunitario

¢ Juegos Ignacianos e Coordinacion con colegio por 170 anos.

Actividad fija: Kermesse de la Semana Ignaciana



Informacion clara, comunidad unida

Estrategia Digitalizacion 2026-2027

Plataforma Comunicaciones unificada (web + rrss+ app).
Ventas Uniformes online + Plataforma de apoyo a emprendedores del colegio+ busqueda de empleo.
Protocolo de comunicacién respetuosay constructiva. J

Transmision en vivo de asambleas y eventos clave.

Combatimos los rumores con hechos y canales oficiales.



Desafio Clave: Apoyo Intercambios

Promover Inclusidn, y justicia social

‘ Casos de familias que no pueden costear intercambio. (Aun cuando el/la estudiante cumpla requisitos)

‘ Necesidad de generar apoyo que incentive participacion.

‘ CFSI: Estrategia de programas de cooperacion con paises de destino

‘ Asamblea aprueba generar convenios de cooperacion?.
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"Nuestra casa es el mundo”



‘Sumate!

Comunidad para servir y construir

‘ CENTRO DE FAMILIAS
COLEGIO SAN IGNACIO

www.cfsi.cl @ Secretaria.cfsi@colegiosanignacio.cl @cfsioficial

Te esperamos. Porque juntos hacemos mas.



